FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invdtamant superior UNIVERSITATEA DIN ORADEA

1.2 Facultatea Facultatea de Istorie, Relatii Internationale, Stiinte Politice si
Stiintele Comunicarii

1.3 Departamentul Departamentul de Relatii Internationale si Studii Europene

1.4 Domeniul de studii Relatii Internationale si Studii Europene

1.5 Ciclul de studii Studii universitare de masterat

1.6 Programul de studii/Calificarea Dezvoltare regionald si comunicare institutionald in UE

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Minorititile nationale si dezvoltarea regionala

2.2 Titularul activitatilor de curs Prof.univ.dr. Mircea Brie

2.3 Titularul activitatilor de Prof.univ.dr. Mircea Brie

seminar /laborator/proiect

2.4 Anul de II | 2.5 Semestrul | 04 | 2.6 Tipul de evaluare | Ex | 2.7 Regimul disciplinei I
studiu

() Impusa; (O) Optionala; (F) Facultativa

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice

3.1 Numar de ore pe saptamana 2 |dincare:3.2curs |1 |3.3 seminar/laborator/proiect| 1
3.4 Total ore din planul de invatamant | 24 | din care: 3.5 curs | 12 | 3.6 seminar/laborator/proiect| 12
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 16
Tutoriat 2
Examindri 3

Alte activitati........ccoceevveeeneeenneenne..

3.7 Total ore studiu individual | 51
3.9 Total ore pe semestru 75
3.10 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul

4.2 de competente Nu este cazul

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului on line, platforma de elearning a Universitatii din Oradea
5.2. de desfasurare a on line, platforma de elearning a Universitatii din Oradea
seminarului/laboratorului/proiectului

6. Competentele specifice acumulate

Elaborarea proiectelor europene si internationale
Utilizarea metodologiilor de analiza in domeniul relatiilor internationale si afacerilor europene
o 2 Proiectarea de strategii in domeniul relatiilor internationale si afacerilor europene
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Competente
Profesionale
generale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din

rila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei

nationale.

Acumularea de cunostinte si competente in problematica
dezvoltarii regionale si a statutului minoritatilor etnice si

7.2 Obiectivele specifice
interetnice
institutionala

Insusirea

Deprinderea cunostintelor privitoare la
domeniul dezvoltdrii regionale si managementul relatiilor

Analiza problematicii minoritatilor nationale
cunostintelor
multiculturalitatea Europei

referitoare la

relatia dintre

Analiza conceptelor noi de securitate conceptuald cat si

diversitatea si

8. Continuturi*

minoritate

prezentari, activitati de grup

. urs €todac de preaarc r. Ure
8.1C Metode de pred Nr. Ore /
Observatii

Concepte teorii privind minoritatile nationale in context | Prelegere, dezbatere 2

regional

Identitatea europeana, nationala si regionala. Revansa Prelegere, dezbatere 2

identitatii

Principii si modele de gestionare a diversitatii etno- Prelegere, dezbatere 2

nationale la nivel regional

Educatia pentru si despre minoritati in spatiul euroregional Prelegere, dezbatere 2

Relatii si conflicte interetnice in Europa Prelegere, dezbatere 2

Managementul conflictelor interetnice si guvernanta Prelegere, dezbatere 2

regionala

8.2 Seminar Metode de predare Nr. Ore /

Observatii

Sisteme de ocrotire a drepturilor minoritatilor nationale | Dezbatere, analiza de documente, 1
prezentari, activitati de grup

Conflictele etnice si razboiul asimetric. Studii de caz Dezbatere, analiza de documente, 2
prezentdri, activititi de grup

Minoritatile nationale in Europa. Studii de caz Dezbatere, analiza de documente, 2
prezentdri, activitati de grup

Modele de gestionare a relatiilor inter-etnice la nivel Dezbatere, analiza de documente, 1

regional Studii de caz prezentdri, activitati de grup

Miscdri separatiste si conflicte inter-etnice in spatiul Dezbatere, analiza de documente, 2

european Studii de caz prezentdri, activitati de grup

Extremismul in gestionarea relatiilor inter-etnice. Studii | Dezbatere, analiza de documente, 2

e prezentari, activitati de grup

Integrarea i gestionarea problemei imigrantilor in | Dezbatere, analiza de documente, 1

Europa prezentari, activitati de grup

Stereotipuri §i discriminare 1in relatia majoritate- | Dezbatere, analiza de documente, 1
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* Se va detalia continutul, respectiv numarul de ore alocat fiecarui curs/seminar/laborator/proiect pe durata
celor 14 saptamani ale fiecarui semestru al anului universitar.



9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Subiectele si tematica dezbatute pe parcursul cursurilor si seminariilor cuprind aspecte relevante,
ce fac obiectul preocupdrilor institutiilor de profil sau al unor cercetéri stiintifice nationale si

internationale.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare | 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota
finala
10.4 Curs Insusirea cunostintelor si | Examinare 50%
metodelor adecvate de
lucru
10.5 Seminar Dezvoltarea capacitatii Evaluare pe parcurs, 50%
de a aplica informatiile | munca individuald si
deprinse de grup

10.8 Standard minim de performanta

Cuno Stin fe pentru nota 5
Intelegerea realitatilor europene privitoare la statutul minoritatilor si problemele de securitate europeand

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului
de seminar/laborator/proiect
prof.univ.dr. Mircea Brie prof.univ.dr. Mircea Brie
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Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
30.09.2021 Lect.univ.dr. Florentina Chirodea

Prof.univ.dr.




