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FIŞA DISCIPLINEI 
 
 
1. Date despre program 
1.1 Instituţia de învăţământ superior UNIVERSITATEA DIN ORADEA 
1.2 Facultatea  Facultatea de Istorie, Relații Internaționale, Științe Politice și 

Științele Comunicării 
1.3 Departamentul Departamentul de Relații Internaționale și Studii Europene 
1.4 Domeniul de studii Relații Internaționale și Studii Europene 
1.5 Ciclul de studii Studii universitare de masterat 
1.6 Programul de studii/Calificarea DRCI 

 
 
2. Date despre disciplină 
2.1 Denumirea disciplinei Practica de specialitate  
2.2 Titularul activităţilor de curs  
2.3 Titularul activităţilor de 
seminar /laborator/proiect 

Conf.univ.dr. Luminița Șoproni 

2.4 Anul de 
studiu  

I 2.5 Semestrul 02 2.6 Tipul de evaluare Vp  2.7 Regimul disciplinei I 

(I) Impusă; (O) Opţională; (F) Facultativă 
 
 
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activităţilor didactice) 
3.1 Număr de ore pe săptămână   din care: 3.2 curs  3.3 seminar/laborator/proiect  
3.4 Total ore din planul de învăţământ  60 din care: 3.5 curs  3.6 seminar/laborator/proiect  
Distribuţia fondului de timp  ore 
Studiul după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe - 
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 20 
Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii şi eseuri 16 
Tutoriat 2 
Examinări 2 
Alte activităţi...................................  
3.7 Total ore studiu individual 40  
3.9 Total ore pe semestru 100 
3.10 Numărul de credite 4 

 
 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 
4.1 de curriculum  (Conditionari) - 
4.2 de competenţe - 

 
 
5. Condiţii (acolo unde este cazul) 
5.1. de desfăşurare a cursului  
5.2. de desfăşurare a 
seminarului/laboratorului/proiectului 

 

 
 
 
6. Competenţele specifice acumulate 
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1. Asigurarea de asistentă în domeniul negocierii internationale şi medierii între grupuri cu interese 
diverse 

2. Asigurarea asistentei în managementul relaţiilor din cadrul organizaţiilor şi instituţiilor implicate în 
procese europene si internationale 
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1. Gestionarea informaţiilor specifice rezolvării sarcinilor complexe în context (receptarea, 

transmiterea, prelucrarea, stocarea infromaţiilor în documente de profil), inclusiv prin utilizarea la 
nivel avansat a unei limbi de circulatie internatională si la nivel mediu sau avansat a unei a doua 
limbi străine  

2. Aplicarea tehnicilor de muncă eficientă în echipă multidisciplinară corespunzatoare diverselor 
paliere ierarhice 

 
 
7. Obiectivele disciplinei (reieşind din grila competenţelor specifice acumulate) 
7.1 Obiectivul general al disciplinei  Familiarizarea studenţilor cu problematica dezvoltării regionale în 

contextul strategiilor, politicilor și programelor europene 
7.2 Obiectivele specifice - introducerea studenţilor în tematica principalelor politici și programe 

dezvoltate, elaborate sau implementate în UE 
- înţelegerea diferitelor abordări cu privire la dezvoltarea regională;  
- internalizarea aspectelor teoretice dobândite pe parcursul cursurilor și 
seminariilor în vederea utilizării acestora pentru a implementa o 
strategie, o politică sau un program public în domeniul dezvoltării 
regionale 

 
 
8. Conţinuturi* 
8.3 Teme de cercetare Metode de predare Nr. Ore / 

Observaţii  
1. Teorii ale dezvoltării regionale  Invăţarea prin descoperire, 

învăţarea problematizată, 
învăţarea prin cooperare, 
simularea, cercetarea 
documentelor, învăţarea în 
grupuri mici, studiul de caz 

54 
2. Leadership politic în dezvoltarea regională 
3. Dezvoltarea economică a regiunilor  
4. Dezvoltarea regiunilor de frontieră 
5. Evaluarea proceselor de dezvoltare 
6. Brand regional 
7. Strategii de comunicare  
8. Politici regionale europene 
9. Relația dintre urban și rural 
10. Elaborarea raportului de stagiu 6 

* Se va detalia conţinutul, respectiv numărul de ore alocat fiecărui curs/seminar/laborator/proiect pe durata 
celor 14 săptămâni ale fiecărui semestru al anului universitar. 
 
 
9. Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunităţii epistemice, 
asociaţiilor profesionale şi angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului 

Studiul acestei discipline oferă deprinderi și competențe specifice specialistului în Securitate europeană, căutate pe 
piața muncii din domeniu: utilizarea limbajului de specialitate în diferite contexte, comunicare în  medii 
instituționalizate, abilități de relaționare cu oameni aparținând diferitelor culturi  

 
 
 
10. Evaluare 
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota 

finală 
10.4 Curs    
10.5 Seminar    
10.6  - evaluare sumativă 

concretizată sub forma unui 
examen oral pe parcursul 

Raport de stagiu de 
practică 

100% 
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căruia examinatorul 
urmăreşte abilitatea 
studenţilor de a opera cu 
noţiunile teoretice și 
tipurile de datele concrete  
colectate pentru raportul de 
stagiu 
- evaluare continuă, bazată 
pe participarea activă în 
cadrul locațiilor de practică 

10.8 Standard minim de performanţă 

Cunostinţe pentru nota 5 
participarea activă la 5 activități practice 
cunoaşterea noţiunilor teoretice fundamentale, dublată de abilitatea de a opera cu acestea (stăpânirea avantajelor şi 
limitelor acestora, a diferenţelor şi asemănărilor dintre acestea, cunoaşterea specificului situaţiilor în care se aplică, 
etc.) 

 
 
Data completării  Semnătura titularului** de curs                  Semnătura titularului** de  
         Conf.univ.dr. Lumița Șoproni 

                                       
 
Data avizării în departament     Semnătura directorului de departament 
30.09.2021                                                                                  Lect.univ.dr. Florentina Chirodea 

                                                                                                                   

       
 
..... 


