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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior UNIVERSITATEA DIN ORADEA

1.2 Facultatea Istorie, Relatii Internationale, Stiinte Politice si Stiintele
Comunicarii

1.3 Departamentul Relatii Internationale si Studii Europene

1.4 Domeniul de studii Relatii Internationale si Studii Europene

1.5 Ciclul de studii Master

1.6 Programul de studii/Calificarea DRCI

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Regiunea - motor de crestere economica

2.2 Titularul activitatilor de curs Conf.univ.dr. Luminita Soproni

2.3 Titularul activitatilor de Conf.univ.dr. Luminita Soproni

seminar /laborator/proiect

2.4 Anul de I | 2.5Semestrul | II | 2.6 Tipul de evaluare | Ex. | 2.7 Regimul disciplinei I
studiu

(D Impusa; (O) Optionala; (F) Facultativa

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe sdptamana 2 | dincare:3.2curs | I | 3.3 seminar/laborator/proiect | 1
3.4 Total ore din planul de invatamant | 28 | din care: 3.5 curs | 14 | 3.6 seminar/laborator/proiect | 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 26
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 33
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 32
Tutoriat 2
Examindri 4
Alte activitati........ccoceevveevveeerneennne..

3.7 Total ore studiu individual | 97

3.9 Total ore pe semestru 125

3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum (Conditionari)

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului On-line, platforma Moodle

5.2. de desfasurare a On-line, platforma Moodle
seminarului/laboratorului/proiectului
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6. Competentele specifice acumulate

Utilizarea fundamentelor teoriilor relatiilor internationale in studiul proceselor europene si internationale

) . .. .
% ‘Té Elaborarea proiectelor europene si internationale
L oo Utilizarea metodologiilor de analiza in domeniul relatiilor internationale si afacerilor europene
15} Q
[ I . ee o . .o . . . .
2.0 ¥ | Proiectarea de strategii in domeniul relatiilor internationale si afacerilor europene
g 15}
© . . - A . . . . N . . .
8 £ 8, | Asigurarea de asistentad in domeniul negocierii internationale si medierii intre grupuri cu interese diverse
v

Competente
Profesionale
generale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei » finsusirea elementelor teoretice si practice care permit

studentilor sa inteleaga importanta si rolul dezvoltarii regionale
in mediul economic globalizat

7.2 Obiectivele specifice * cunoagterea caracteristicilor procesului de regionalizare;

aprofundarea
regionalizare;

mecanismelor  specifice  procesului  de

identificarea componentelor economice care
contribuie la integrarea regionald; cunoasterea si identificarea
elementelor caracteristice ale micro-regiunilor; dobandirea de
abilitdti necesare pentru analiza statelor-regiune si plasarea lor
in sistemul relatiilor internationale contemporane

8. Continuturi*

8.1 Curs

Metode de predare Nr. Ore /
Observatii

CAP.1. Regiunea, unitatea economica a economiei globale
Conceptul de regiune
Stadii de evolutie a regiunii
Nivele de integrare regionala

Prelegere. Prezentare PPT | 2
Activ-participativa

CAP.2. Regionalizare versus globalizare
Fenomenul globalizarii — delimitare conceptuala
Regionalizare vs. regionalism
Perspective de analiza a binomului globalizare —
regionalizare

Prelegere. Prezentare PPT | 2
Activ-participativa

CAP.3. Noul regionalism
Regionalismul de tip vechi vs noul regionalism
Factori determinanti, caracteristici
Componente, actori
Grupdri regionale

Prelegere. Prezentare PPT | 4
Activ-participativa

CAP.4. Indicatori economici ai dezvoltirii regionale
Competitivitatea economica
Factorii determinanti ai avantajului competitiv. Diamantul
lui Porter
Politica industriala si aglomerérile competitive

Prelegere. Prezentare PPT | 2
Activ-participativa
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CAP.5. Statul-regiune Prelegere. Prezentare PPT | 2
Microregiunea — structura regionala moderna Activ-participativa
Tipuri de microregiuni
Statul regiune — concept si trasaturi caracteristice Prelegere. Prezentare PPT | 2
Modele de succes si video
Activ-participativa, Studii
de caz
14
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International Affairs 83(1) (2007): 127-146
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Wharton School Publishing, 2005

11. Porter, Michael, ,,The Competitive Advantage of Nations”, in Harvard Business Review (March—April 1990),

https://hbr.org/1990/03/the-competitive-advantage-of-nations

12. S6derbaum, Fredrik, ,,Exploring the Links between Micro-Regionalism and Macro-Regionalism”. In Global

Politics of Regionalism. Theory and Practice, edited by Mary Farrell, Bjérn Hettne and Luk Van Langenhove,
87-103. London: Pluto Press, 2005

13.Snowdon, Brian; Stonehouse, George, ,,Competitiveness in a globalised world: Michael Porter on the

microeconomic foundations of the competitiveness of nations, regions, and firms”. Journal of International
Business Studies 37 (2006): 163—175.

14.Speakman John; Koivisto, Marjo, ,,Growth Poles: Raising Competitiveness and Deepening Regional

Integration”, The Africa Competitiveness Report, 2013

15.Telo, Mario, State, Globalization and Multilateralism. The Challenges of Institutionalizing Regionalism,

Springer, London, 2012

16. Wunderlich, Jens-Uwe, Regionalism, globalisation and international order: Europe and Southeast Asia,

Ashgate, Aldershot, 2007.

8.2 Seminar Metode de predare Nr. ore /
Observatii
TEMA 1. Integrarea regionala Activ-participativa. 2
Studii de caz
TEMA 2. Relatia dintre globalizare si regionalizare Activ-participativa . 2
Analiza de documente.
TEMA 3. Noul regionalism Activ-participativa. 4
Structuri; Actori Studii de caz
TEMA 4. Competitivitate regionala Activ-participativa. 2
Studii de caz
TEMA 5. Statul regiune Lucru 1n echipa. 4
Modele Studii de caz.
Brainstorming
14
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and Industrial Change, Publications Office of the European Union, Luxembourg, 2020,
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The Place Brand Observer, https://placebrandobserver.com/

Gomez-Mera, Laura, ,,How ‘new’ is the ‘New Regionalism’ in the Americas? The case of MERCOSUR?”, in
Journal of International Relations and Development, 2008, 11: 279-308

Gordon, I. (2010), ,,Territorial competition”, in A. Pike, A. Rodriguez-Pose, J. Tomaney (eds.), Handbook
of Local and Regional Development, Routledge, London, 2010, 30-42,
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5-25
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New Political Economy, 2011, DOI:10.1080/13563467.2011.603827

Soproni, Luminita. ,,Region — engine of growth in global economy”. Transylvanian Review
XXIV/Supplement No.1 (2015): 33-44

Soproni, Luminita. ,,Regional Branding: Tool of the New Public Diplomacy”. In Culture and
Paradiplomatic Identity. Instruments in Sustaining EU Policies, edited by Alina Stoica, [oan Horga and
Maria Manuela Tavares Ribeiro, 234-248. Cambridge: Cambridge Scholars Publishing, 2016

Van Ham, Peter, ,,The Rise of the Brand State”, in Foreign Affairs, octombrie 2001

* Se va detalia continutul, respectiv numarul de ore alocat fiecarui curs/seminar/laborator/proiect pe durata
celor 14 saptamani ale fiecarui semestru al anului universitar.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

studiul acestei discipline ofera deprinderi si competente specifice specialistului in RISE, cautate pe piata
muncii din domeniu: capacitatea de analizd a actiunilor Intreprinse de state pentru crearea si comunicarea
pozitionarii, aptitudinea de a identifica si analiza o strategie de pozitionare, elaborarea unei strategii de
brand, capacitatea de a imagina si implementa strategii de fidelizare a “’clientilor” unui stat

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare | 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota
finala
10.4 Curs Gradul de intelegere a | Proiect 70%

notiunilor fundamentale
utilizate in domeniu
Exprimarea coerenta  si
logica

10.5 Seminar Participarea la analize si | Evaluare pe parcurs 30%

discutii

Gradul de implicare in
studiile de cazuri

Valoarea contributiilor

10.6 Laborator -

10.7 Proiect -

10.8 Standard minim de performanta

Cunostinte pentru nota 5

Expunerea inteligibila a continutului conceptelor de baza din cadrul cursului

Realizarea obligatiilor minime legate de desfagurarea seminariilor si intocmirea proiectului
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Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de
seminar/laborator/proiect
conf.univ.dr. Luminita Soproni conf.univ.dr. Luminita Soproni
Ir’\ub\ﬁ\?L() ,II"I\,I‘IV\‘ — fr\u\/ . \L() .II.‘I\U -‘\.ﬂ\‘ —
y y
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
30.09.2021 Lect.univ.dr. Florentina Chirodea

Prof.univ.dr.
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